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Roma, 13 Settembre  2017 

IN BUSTA PAGA AD OTTOBRE 2017  

RIPARAMETRAZIONE: BENEFICI 

80 € STRUTTURALI e non più una tantum  

Anno XIII 
  
 Tab. A 
  
  
          QUALIFICA E GRADI EQUIPARATI 

  
PARAMETRI 

Attuali 

  
INCREMENTO 

PUNTI 
PARAMETRALI 

PER QUALIFICA 
  

  
I NUOVI  

PARAMETRI 
E IL RIORDINO 
DETERMINANO 
NUOVE FASCE 
RETRIBUTIVE 

PER TUTTE 
LE QUALIFICHE 

  
NETTO 
MENSILE 

DIPENDENTE 
CON  

IRPEF AL 38 % 

 

  
Importo 
Assegno 

una tantum 
lordo 

  
IMPORTO 

NETTO IN 

BUSTA PAGA 

AD OTTOBRE 

2017 

Irpef 38% 

  
NETTO 
MENSILE 

DIPENDENTE 
CON 

IRPEF AL 27% 

  
Importo 
Assegno  

una tantum 
lordo 

  
IMPORTO 
NETTO IN 

BUSTA PAGA 
AD OTTOBRE 

2017 
Irpef 27% 

COMMISSARIO CAPO 144,50 6,00 150,50 46,83 +  350,00 263,83 55,14 +  350,00 310,64 

COMMISSARIO 139,00 9,00 148,00 70,25  +  350,00 287,25 82,71 +  350,00 338,21 

VICE COMMISSARIO 133,25 3,50 136,75 27,32 +  350,00 244,32 32,17 +  350,00 287,67 

SOST.  COMMISSARIO "COORDINATORE" (*) 139,00 9,00 148,00 70,25 +  350,00 287,25 82,71 +  350,00 338,21 

SOSTIT. COMMISSARIO (*) 139,00 4,50 143,50 35,12 +  350,00 252,12 41,36 +  350,00 296,86 

ISPETTORE SUPERIORE S.UPS CON 8 ANNI QLF 135,50 4,50 140,00 35,12 +  350,00 252,12 41,36 +  350,00 296.86 

ISPETTORE SUPERIORE  SUPS 133,00 4,50 137,50 35,12 +  350,00 252,12 41,36 +  350,00 296,86 

ISPETTORE CAPO 128,00 5,50 133,50 42,93 +  350,00 259,93 50,55 +  350,00 306,05 

ISPETTORE 124,00 7,00 131,00 54,64 +  350,00 271,64 64,33 +  350,00 319,83 

VICE ISPETTORE 120,75 4,00 124,75 31,22 +  350,00 248,22 36,76 +  350,00 292,26 

SOVRINTENDENTE  CAPO "COORDINATORE"  122,50 8,50 131,00 66,35 +  350,00 283,35 78,12 +  350,00 333,62 

SOVRINTENDENTE CAPO CON 4 ANNI QLF 120,25 5,50 125,75 42,93 +  350,00 259,93 50,55 +  350,00 306,05 

SOVRINTENDENTE  CAPO 120,25 4,00 124,25 31,22 +  350,00 248,22 36,76 +  350,00 292,26 

SOVRINTENDENTE 116,25 5,25 121,50 40,98 +  350,00 257,98 48,25 +  350,00 303,75 

VICE SOVRINTENDENTE 112,25 4,50 116,75 35,12 +  350,00 252,12 41,36 +  350,00 296,86 

ASSISTENTE CAPO "COORDINATORE" 113,50 8,00 121,50 62,44 +  350,00 279,44 73,52 +  350,00 329,02 

ASSISTENTE CAPO CON 5 ANNI QLF 111,50 5,50 117,00 42,93 +  350,00 259,93 50,55 +  350,00 306,05 

ASSISTENTE CAPO 111,50 5,00 116,50 39,03 +  350,00 256,03 45,95 +  350,00 301,45 

ASSISTENTE 108,00 4,00 112,00 31,22 +  350,00 248,22 36,76 +  350,00 292,26 

AGENTE SCELTO 104,50 4,00 108,50 31,22 +  350,00 248,22 36,76 +  350,00 292,26 

AGENTE 101,25 4,00 105,25 31,22 +  350,00 248,22 36,76 +  350,00 292,26 

NB Si specifica, come noto, che la tassazione media dell’Irpef nella buste paga è pari al 27% anche per coloro a cui viene applicata aliquota 38% 



 

(*) A decorrere dal 1 ottobre 2017, la previgente tabelle di ruoli e qualifiche allegata al decreto legislativo 30 maggio 2003, n. 193 è integrata con un 
incremento dell’indennità pensionabile per l’istituita qualifica di Sostituto Commissario 
 
In estrema sintesi, alcune specifiche sui nuovi trattamenti economici del personale non dirigente così come previsto dal Decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95 
 
∗ Con decorrenza 1 ottobre 2017 l’incremento fuori contratto del trattamento economico per tutto il personale interessato alla rimodulazione 

della tabella dei parametri, si riflette utilmente anche ai fini pensionistici e previdenziali. 
 
∗ Il Decreto legislativo 95/2017 (riordino), prevede inoltre entro la fine dell’anno 2017, un assegno una tantum, nella misura di cui alla seguente 

Tabella, per il personale che alla stessa data riveste già la qualifica apicale dei ruoli non direttivi e non dirigenti, conseguita con gli attuali tempi di 
permanenza. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

∗ Il medesimo Decreto legislativo, ha previsto sempre per il 2017, un assegno una tantum pari a 350,00 per il personale già destinatario del contri-
buto straordinario il c.d. bonus degli 80 € mensili come evidenziato nella tabella A, prorogato sino al settembre 2017, assegno che si cumulerà, 
da ottobre a dicembre 2017, con l’incremento dello stipendio effetto dei nuovi parametri. 

 
 
 
 
 
 

∗ A decorrere dal 1 ottobre 2017 e fino al 31 dicembre 2017, ai vice questori aggiunti e gradi e qualifiche corrispondenti con anzianità di ruolo 
inferiore a 13 anni è attribuito il parametro stipendiale 154. 
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Qualifica/Grado Anzianità nella qualifica/grado Importo assegno in euro 

Assistente Capo 
Con almeno 8 anni 800 

Con almeno 12 anni 1000 

  

Sovrintendente Capo 
Con almeno 8 anni 1200 

Ispettore SUPS – Sostituto Commissario 
Con almeno 4 anni 1300 

Con almeno 8 anni 1500 

Qualifica /Grado Importo assegno una tantum 

Personale dei ruoli agenti e assistenti, sovrintendenti, ispettori, nonché funzionari/

ufficiali con meno di 13 anni di anzianità nel ruolo, e qualifiche e gradi corrispondenti 

  

350,00 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pagina 3 

N. 12 
del 13 giugno 2017   

Direttore Responsabile  

Giuseppe Tiani 

Redazione  

Enzo Delle Cave  
Luigi Lombardo 

Massimo Martelli 
Marco Oliva 

Francesco Tiani  
Fabrizio Iannucci 

 
Sede: Via delle Fornaci, 35 

00165 ROMA 
 

info@siap-polizia.it 
0639387753/4/5 

Siti web - Informazione on line  
 

www.siap-polizia.org 
www.fuoriordinanza.com 

Autorizzazione Tribunale  
di Roma  

n. 277 del 20 luglio 2005 

SIAP-Inform@ 

Responsabile  
di redazione  

Loredana Leopizzi 
 

13 Settembre 2017 

FATTI, NON PAROLE …  


