
Dalla Segreteria Nazionale  

  

In data odierna si è tenuto il programmato incontro tra l’Amministrazio-
ne e i Sindacati per la sigla dell’accordo sul Fondo per l’efficienza dei servizi isti-
tuzionali per l’anno 2018.  

Le risorse del Fondo sono destinate a remunerare le seguenti fattispecie:  
1. Reperibilità: € 17,50 per ciascun turno di reperibilità;  
2. Cambio turno: € 8,70 per ogni cambio turno;  
3. Produttività collettiva: € 4,55 giornalieri per effettiva presenza;  
4. Servizi resi in alta montagna: € 6,40 per ciascun servizio reso in alta mon-

tagna;  
5. Servizi di controllo del territorio: la remunerazione è prevista per l’impie-

go nei turni serali e notturni (COT, sale radio e COA compresi) i cui importi 
saranno stabiliti con l’esito della rilevazione degli aventi diritto e dal nu-
mero delle turnazioni a settembre, i cui importi potrebbero attestarsi, ve-
rosimilmente, intorno ai 4,70 euro circa per i turni serali e circa 9,50 euro 
per i turni notturni. 

 
La delegazione SIAP ha, nell’occasione, sollecitato l’impegno dei preposti 

uffici a corrispondere le somme spettanti ai colleghi nel più breve tempo possi-
bile e comunque non oltre il mese di giugno 2019. 

Per l’indennità del controllo del territorio, il pagamento avverrà verosimil-
mente nel mese di settembre/ottobre 2019. 

Quest’ultima indennità è destinata a crescere nei prossimi due anni, alla lu-
ce dei previsti incrementi al DPCM. 

 

Roma, 8 maggio 2019 

       La Segreteria Nazionale  

FESI 2018 

Siglato l’Accordo 


