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SICUREZZA SUL LAVORO  

Conclusa la fase sperimentale, al via su tutto  
il territorio nazionale il DVR informatico SicurPol81 

 
 Come già comunicato da questa Segreteria Nazionale, dopo la 

fase sperimentale che ha interessato un limitato numero di Datori di 

Lavoro presenti sul territorio, il Capo della Polizia, con l’allegata circo-

lare, ha disposto l’utilizzo del software SicurPol81 per la redazione del 

documento di valutazione dei rischi (DVR) ai sensi del d.lgs 81/08 su 

tutto il territorio nazionale.  

 Si tratta di un importante scelta organizzativa in linea con il per-

corso innovativo in atto sull’argomento, portato avanti dalla Segrete-

ria Nazionale del Siap in collaborazione con il Dipartimento della P.S., 

che ha come obbiettivo l’applicazione uniforme sul territorio nazio-

nale di una normativa molto delicata per la Polizia di Stato che ne-

cessita di una mirata armonizzazione basata sulla specifica attività 

professionale svolta. 

 

 Roma, 5 gennaio 2024 















NOTA TECNICA  

 

 

La procedura per fruire del software SicurPol81 è la seguente: 

 

a) preliminarmente il Datore di Lavoro dovrà individuare un dipendente cui attribuire l’incarico 
di amministratore locale del software (Admin locale); 

b) l’Admin locale dovrà compilare il modulo “richiesta utenza Admin locale SicurPol81” 

(allegato 1) completo della parte relativa alle “Prescrizioni e raccomandazioni per l’utente” e 

il file excel “dati azienda” (allegato 2), nel quale riporterà, oltre ai propri dati anche nome e 

cognome del Datore di Lavoro e la denominazione dell’ufficio (es. Questura di…, 
Compartimento Polizia Stradale di…). Entrambi i moduli dovranno essere inviati all’indirizzo 
pec dipps017.0100@pecps.interno.it della Direzione centrale di sanità;1 

c) l’amministratore centrale della Direzione centrale di sanità (Admin centrale), provvederà 

all’attivazione dell’Azienda e dell’Admin locale dandone preventiva comunicazione; sarà cura 

dell’Admin centrale fornire ausilio in questa prima fase in caso di problemi tecnici; 

d) con la mail di attivazione sarà comunicato, all’Admin locale, l’indirizzo per accedere al 
software SicurPol81; 

e) l’Admin locale potrà accedere all’applicativo mediante l’inserimento delle proprie credenziali 

SSO (Single Sign On); qualora non ancora accreditato al sistema di autenticazione unico per 

gli applicativi della Polizia di Stato, lo stesso dovrà procedere autonomamente alla 

registrazione nel portale SSO collegandosi all’indirizzo https://portale-

sso.cen.poliziadistato.it; 

f) l’Admin locale avrà il compito di profilare e associare il Datore di Lavoro alla propria realtà 

organizzativa (Azienda), inserire e profilare gli utenti autorizzati dallo stesso (Responsabile 

del servizio prevenzione e protezione, Addetto al servizio prevenzione e protezione, Medico 

competente, Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza) e individuare tutti i luoghi di 

lavoro che rientrano nella competenza di quel Datore di Lavoro; 

g) gli utenti censiti dall’Admin locale potranno accedere all’applicativo mediante l’inserimento 
delle proprie credenziali SSO (Single Sign On).  

 

Per un completo ed esaustivo uso di tutte le funzionalità e dei profili, sarà comunque necessario 

consultare preliminarmente il “manuale utente” disponibile sul portale. 

                                                            

1 Indicando in oggetto “SicurPol81 richiesta creazione Azienda e attivazione Admin locale”. 
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DIREZIONE CENTRALE DI SANITÀ 
RICHIESTA UTENZA ADMIN LOCALE SICURPOL81 

(allegato 1) 
 

Oggetto:  Creazione utenza di Admin locale per l’accesso al sistema informatico SicurPol81 per 

l’informatizzazione del Documento di Valutazione dei Rischi (D.V.R.) ai sensi del DLgs 

81/08 (e s.m.i). 

Tutti i campi sono obbligatori 

Nome Azienda: ________________________________________________________ 

Nome e cognome: ________________________________________________________________ 

Qualifica: _______________________________________ 

PerID/Matricola: ___________________________ 

Data e luogo di nascita: _________________________________________________ 

Tel. Ufficio: ___________________ 

Tel. Mobile: ___________________ 

E-mail istituzionale: ________________________________________________________ 

Servizio e Ufficio dove presta servizio: ________________________________________________ 

 
 

L’utente si assume la responsabilità di osservare le “Prescrizioni e raccomandazioni per l’utente” a 
pagina 2, con particolare riferimento alla gestione delle credenziali e all’utilizzo dei documenti e dei 
dati contenuti all’interno dell’applicativo SicurPol81. 

 

                  , ____________________ 

 

Firma del richiedente 

 

____________________________ 

 

Firma del Datore di Lavoro 

 

____________________________ 
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PRESCRIZIONI E RACCOMANDAZIONI PER L’UTENTE 

 

Il/La sottoscritto/a, __________________________________________________________ si 

impegna ad osservare le prescrizioni sotto indicate: 

 La password di accesso è ad uso esclusivamente personale, non va ceduta a terzi in alcun caso 

e va conservata in luogo sicuro e protetto. La password va cambiata ogni volta che si ritiene 

sia stata compromessa, anche prima della sua scadenza periodica. 

 Nel caso di smarrimento o furto delle credenziali, l’utente deve avvisare l’Admin centrale. 

 Al momento dell’accesso al sistema attraverso il browser non si deve mai permettere il 

salvataggio automatico della password, al fine di evitare che persone non autorizzate possano 

accedere usando PerID/Password di altri utenti. Per lo stesso motivo occorre chiudere sempre 

il browser al termine delle attività e disconnettere le sessioni del sistema operativo nel caso ci 

si allontani dalla propria postazione di lavoro. 

 L’utente avrà cura di rispettare le norme che disciplinano la raccolta, l’accesso, la 
conservazione e la comunicazione delle informazioni e dei dati memorizzati in un sistema 

informatico (art. 615 ter c.p.), nonché di tutelare la riservatezza delle informazioni e dei dati 

contenuti nell’applicativo in osservanza del Codice in materia di protezione dei dati personali 

(d.lgs. 196/2003), nonché del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo  e del 

Consiglio del 27 aprile 2016 “Regolamento generale per la protezione dei dati personali”. 
 In caso di trasferimento ad altro ufficio o di collocazione in quiescenza lo stesso si impegna a 

darne comunicazione all’Admin centrale che provvederà alla disattivazione dell’utenza. 

 

Firma del dipendente 

 

_____________________________ 

 

 


